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                              Thành phố Hồ Chí Minh, ngày       tháng     năm 
BÁO CÁO CÔNG TÁC ĐÀO TẠO BỒI DƯỠNG NĂM ….
VÀ PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ NĂM ….
TỔ …………………
 I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:           
   1.Nhân sự:
       
Tổng số nhân sự:  ……..  người. (Biên chế : ………, Hợp đồng: ………).
 
    2.Thuận lợi – Khó khăn:
        2.1 Thuận lợi:
 
        2.2  Khó khăn:
 
II. KẾT QUẢ CÔNG TÁC ĐÀO TẠO BỒI DƯỠNG:
 
   1.  Trình độ đội ngũ về chuyên môn:
         1.1. Đạt chuẩn chuyên môn:
(Nêu số lượng, tỷ lệ CBQL, GV đạt chuẩn về chuyên môn).
 
         1.2.  Trên chuẩn :  
 (Nêu số lượng, tỷ lệ CBQL, GV trên chuẩn về chuyên môn).
 
   
         1.3. Đào tạo Sau Đại học: (Thạc sĩ, Tiến sĩ)
 (Nêu số lượng, tỷ lệ CBQL, GV đã và đang được đào tạo sau đại học).
 
2. Công tác đào tạo bồi dưỡng:
      2.1. Bồi dưỡng chuyên đề:
	Tên chuyên đề
	Nơi tổ chức
	Thời gian
	Số Giáo viên tham gia
	Đánh giá kết quả

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 


  
           * Đánh giá:
 
2.2. Bồi dưỡng ngoại ngữ, tin học: 
   a/Tin học:
Tin học A trở lên: Số lượng: ………. (Tỷ lệ . . . . .%)
Tin học B trở lên: Số lượng: ………. (Tỷ lệ . . . . .%)
            Chương trình Intel : Số lượng: ………. (Tỷ lệ . . . . .%)
    b/Ngoại ngữ :
   Ngoại ngữ A: Số lượng: ………. (Tỷ lệ . . . . . .%)
   Ngoại ngữ B trở lên: Số lượng: ………. (Tỷ lệ . . . . . .%)
 
* Đánh giá:
 
          2.3.  Bồi dưỡng lý luận chính trị :
- Tình hình CBQL, GV, NV tham gia bồi dưỡng chính trị hè 2013:
- Số lượng, tỷ lệ CBQL, GV, NV từ trình độ Trung cấp trở lên:
- Số lượng CBQL, GV, NV tham gia học Trung cấp chính trị trở lên trong năm 2013:
 
           2.4.  Bồi dưỡng thường xuyên :
- Tình hình thực hiện kế hoạch BDTX trong học kỳ I tại đơn vị:
 
           2.5. Các lớp / chuyên đề bồi dưỡng khác:
- Các lớp / chuyên đề bồi dưỡng tổ chức tại đơn vị:
- Kết quả:
 
3. Các hoạt động bồi dưỡng khác:
3.1. Công tác xây dựng đội ngũ giáo viên hội đồng bộ môn:
 
3.2. Công tác bồi dưỡng đội tuyển học sinh giỏi:
 
3.3. Công tác thanh tra dự giờ:
  a/ Dự giờ:
Kết quả số tiết dự giờ:
	Số tiết
	XẾP LOẠI

	
	Tốt
	Khá
	ĐYC

	 
	 
	 
	 


 
b/ Thanh tra:
 Kết quả: 
	Số GV
	XẾP LOẠI

	
	Tốt
	Khá
	ĐYC

	 
	 
	 
	 


 
3.4. Công tác ra đề kiểm tra:  
 
            3.5. Công tác chấm thi hội thi giáo viên giỏi cấp quận:
 
            3.6.  Công tác tham gia hội thi cấp thành phố:
 
III. NHẬN XÉT – ĐÁNH GIÁ:
1. Mặt mạnh: 
 
     2. Mặt hạn chế:
 
     3. Biện pháp khắc phục:
 
IV. CÔNG TÁC TRỌNG TÂM HỌC NĂM 2014:
 
 
 
                                                                       TỔ TRƯỞNG
                                                                                                                  
 
 
 
 
 
